
รายละเอยีดตวัชีว้ดัตามกรอบการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ ศนูยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเขต 9 (นครสวรรค)์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ตวัช้ีวดัที ่6  :   ระดบัความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนงานการประหยดัพลงังานของ ศสข.9(นว.) 
ความหมายของตวัช้ีวดั ความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนงานการประหยดัพลงังานของ ศสข.9(นว.) หมายถึง   

การท่ีเจา้หนา้ท่ีศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเขต 9 (นครสวรรค)์ ไดก้ าหนด
มาตรการประหยดัพลงังานไดแ้ก่ 

    - แผนงานการประหยดัพลงังานไฟฟ้า 

    - แผนงานการประหยดัพลงังานเช้ือเพลิง 

    - แผนงานการประหยดัน ้ าประปา 

      เพ่ือลดภาระค่าใชจ่้ายดา้นพลงังานของภาครัฐ 

วตัถุประสงคข์องตวัช้ีวดั ความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนงานการประหยดัพลงังานของ ศสข.9 (นว.) 
สูตรในการค านวณ ก าหนดเป็นระดบัขั้นของความส าเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็น 5 ระดบั 

พิจารณาจากความกา้วหนา้ของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดบั ดงัน้ี 
ระดบั
คะแนน 

ระดบัขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 

ขั้นตอน
ที ่1 

ขั้นตอน
ที ่2 

ขั้นตอน
ที ่3 

ขั้นตอน
ที ่4 

ขั้นตอน
ที ่5 

1      
2      
3      
4      
5     

โดยที่ : 
ระดบัคะแนน เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

1 ก าหนดมาตรการการประหยดัพลงังานของ ศสข.9(นว.) 
ประชุมช้ีแจงมาตรการประหยดัพลงังานของ ศสข.9 (นว.) 

 

2 ผา่นเกณฑใ์นระดบัคะแนนท่ี 1 ประกาศแผนงาน การ
ประหยดัพลงังานของ ศสข.9(นว.)ใหข้า้ราชการ ฝ่าย
เทคโนโลยกีารส่ือสาร ทราบทัว่กนั  ภายใน 15วนัหลงัจาก
ก าหนดมาตรการประหยดัพลงังาน 

3 ผา่นเกณฑใ์นระดบัคะแนนท่ี 2 ก าหนดผูรั้บผดิชอบให้
ขา้ราชการ ฝ่ายเทคโนโลยกีารส่ือสาร ตามแผนงาน การ
ประหยดัพลงังาน แต่ละประเภทพลงังาน 

4 ผา่นเกณฑใ์นระดบัคะแนนท่ี 3 ก ากบั ดูแล ขา้ราชการ ฝ่าย
เทคโนโลยกีารส่ือสาร ใหด้ าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน 
การประหยดัพลงังานของ ศสข.9(นว.)   
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5 ผา่นเกณฑใ์นระดบัคะแนนท่ี 4 รวบรวมขอ้มูลและสรุปผล
การด าเนินงานของขา้ราชการ ฝ่ายเทคโนโลยกีารส่ือสาร  
รายงานให ้ผอ.ศสข.9(นว.) ทราบ  พร้อมจดัท าการเผยแพร่
การปฏบติังานในระบบสารสนเทศของหน่วยงานWebsite
ของ ศสข.9(นว.) 

 

หน่วยท่ีวดั ระดบั 
น ้ าหนกั ร้อยละ 10 * 

ความถ่ีในการเก็บขอ้มูลและรายงาน รายเดือน 
กระบวนการจดัเก็บขอ้มูล 1. แผนงาน การประหยดัพลงังานของ ศสข. 9 (นครสวรรค)์ 

2. บญัชีรายช่ือผูรั้บผดิชอบดา้นพลงังาน 

3. ผลการด าเนินงานตามแผนงาน การประหยดัพลงังานของ ศสข. 9 (นครสวรรค)์ 

4. เวบ็ไซตข์อง ศสข.9(นว.) 

ผูจ้ดัเก็บขอ้มูล 1. นายบญัชา  เกตุอ ่า    หวัหนา้ฝ่ายเทคโนโลยกีารส่ือสาร  เบอร์ติดต่อ :  15641 

2. นายสุพรรณ  ฉวีวงศพ์งษเ์ดช  นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน  เบอร์ติดต่อ :  15648 

3. นายบุญเลิศ  สุขแก่น  นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน  เบอร์ติดต่อ :  15644 

4. นายศุภณฐั  คงอ ่า  นายช่างไฟฟ้าปฏิบติังาน  เบอร์ติดต่อ :   15646 

ผูต้ ั้งเป้าหมาย นายอุทยัวฒิุ  ห่อนาค    ผูอ้  านวยการศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเขต 9  
(นครสวรรค)์  เบอร์ติดต่อ :  15640 

 

ผูรั้บผดิชอบตวัช้ีวดั นายบญัชา  เกตุอ ่า    หวัหนา้ฝ่ายเทคโนโลยกีารส่ือสาร     เบอร์ติดต่อ :  15641 

 

ขอ้มูลปีฐาน (ปีงบประมาณ 60) ระดบัคะแนนท่ี 5 
เป้าหมาย (ปีงบประมาณ 61) ระดบัคะแนนท่ี 5 

*ระบุน ้ าหนกัตามค ารับรองปฏิบติัราชการรายบุคคล โดยแต่ละบุคคลสามารถเลือกตวัช้ีวดัได ้และเม่ือรวมน ้ าหนกัแลว้จะตอ้งได้
เท่ากบัร้อยละ 100 

เงือ่นไข:     1.ระยะเวลาในการเก็บขอ้มูลจะใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2560 – 30 กนัยายน 2561 

                   2.หน่วยงานจะตอ้งสรุปรายงานเป็นเอกสารเพ่ือเผยแพร่ และ/หรือ เผยแพร่ลงในเวบ็ไซตข์องหน่วยงาน 


